
南昌大学管理科学与工程硕士点介绍 

南昌大学管理科学与工程（学科代码：120100）硕士点获批于

1997 年，现有管理科学本科专业、工程管理专业学位硕士点、管理

科学与工程一级学科硕士点和博士点以及博士后流动站，形成了层次

完整、结构完善的人才培养体系，是江西省十五、十一五和十二五重

点学科。博士点获批于 2000 年，是江西省第一个人文社科类一级博

士点。博士后流动站获批于 2010 年。2022年在教育部第五轮学科评

估中取得 B－成绩。 

南昌大学管理科学与工程学科现有专任教师 34 人，其中：博士

生导师 19 人，硕士生导师 14 人；教授职称人数 18 人，副教授职称

人数 10 人；教育部新世纪人才 1 人，省级人才称号 10 人，校级人才

称号 10人；博士学位获得者占比 100%，45岁及以下人数占比 48.6%，

专任教师拥有 1年以上国（境）外访学或留学经历占比 45.7%。此外，

学位点还有校外兼职博导 1人、兼职硕导 3 人。 

研究生导师从 5个方向进行团队组建、人才培养与科学研究，分

别为科技创新与数字资源管理、数智供应链与数字金融、资源与环境

管理、复杂系统治理与数智工程管理、医疗与健康管理。 

学位点极为重视师生的科学研究，在学术研究的过程管理与成果

奖励等方面有着完善的组织机制与制度安排。2025 年，学位点教师

获得国家自然科学基金项目 5 项（包括 1 项青年项目），省部级项目

2 项，横向委托项目 15 项；纵向科研课题到账经费超过 125 万元，

横向课题到账经费超过 500 万元；发表高水平学术论文 45 篇，其中

SCI、SSCI、CSSCI 论文 25 篇（包含 4 篇二类期刊）。学位点导师多

次获得江西省社会科学优秀成果奖。 



在研究生培养过程中，本学位点依托多层次科研项目资助与导师

团队全过程指导，系统性地组织研究生参与形式多样的科研训练活动。

多位研究生获江西省研究生创新专项资金项目立项，多篇学位论文获

评江西省优秀硕士学位论文。此外，学位点教师积极指导学生参加高

水平学科竞赛与专业学术交流，成果丰硕。本学科点管理科学与工程

硕士毕业生就业率稳定在 90%以上，就业方向涵盖国家公务员、央国

企、头部互联网企业、金融机构、智能制造及物流企业等，另有多名

毕业生考入 985高校继续攻读博士学位，深造通道畅通，学术发展后

劲充足。 

 


